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انجمن مدیران صنایعاساسنامه
وزارت کشور

:هاکلیات ، هدف ها و وظیفه–فصل یکم 
اي شود مؤسسهنامیده می» انجمن«: انجمن مدیران صنایع، که در این اساسنامه اختصاراً  نام انجمن–1ماده 

غیرانتفاعی.است علمی، تخصصی، پژوهشی، غیرسیاسی و 
مرکز اصلی انجمن در تهران به نشانی: خیابان استاد مطهري، روبروي خیابان میرعماد، به : محل انجمن–2ماده 

تواند در سایر شهرهاي کشور شعبه یا نمایندگی دائر نماید و یا ، طبقه سوم واقع است و می264شماره 
ی و یا تغییر محل انجمن باید به اطلاع وزارت کشور مرکز اصلی را تغییر دهد. ایجاد شعبه و یا نمایندگ

.رسانیده شود

: انجمن تابعیت ایران را دارد و همه اعضاي آن التزام خود را به قانون اساسی جمهوري اسلامی تابعیت–3ماده 
دارند.ایران اعلام می

شود.می: انجمن از تاریخ تاسیس براي مدت نامحدود تشکیل مدت فعالیت–4ماده 
هدف انجمن پیشبرد امور صنعت در جمهوري اسلامی ایران است که براي رسیدن : ها و وظایف هدف–5ماده 

دهد:هاي زیر را انجام میبه آن وظیفه
کمک به پیشرفت صنعت در حدود قانون اساسی جمهوري اسلامی ایران و کوشش در افزودن ظرفیت و –الف 

ایع و معادن و تشویق واحدها براي پدید آوردن مراکز تحقیق و گسترش.نوآوري تکنولوژیک در صن
هاي اشاعه فرهنگ صنعتی براي پدید آوردن زمینه گسترش صنعتی کشور و کوشش در افزایش فعالیت-ب 

گذاري در بخش صنعت روي آورند.معدنی در بخش مردمی تا بدانجا که مردم به سرمایه- صنعتی
به گسترش صادرات صنعتی.کمک-ج 
پدید آوردن یا کمک به پدید آوردن مؤسسات آموزشی و پرورشی در جامعه.-د 
ه 

-
ها و انتقال آنها به مسئولان کشور حلشناختن مسائل و مشکلات صنعتی کشور و کوشش در پیدا کردن راه

و واحدهاي صنعتی.
آگاهی سودمند و بهنگام مربوط به صنعت در زمینه تولید، توزیع و روابط کار وانتقال آنها گردآوري هرگونه -و 

به اعضا و مسئولان کشور.
هاي مناسب کاهش وابستگی ارزي صنایع کشور به درآمدهاي حاصل از نفت.سعی در یافتن راه- ز 
گذاري در منابع معدنی داخلی به منظور تشویق سرمایهها در جهت شناسایی کوشش براي افزایش آگاهی-ح 

استخراج و استفاده اقتصادي از معادن در فرآیند صنعتی شدن کشور.
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هاي ها و نارساییگردآوري قوانین و مقررات مربوط به صنایع و معادن و بررسی و تحلیل و یادآوري کاستی- ط 
نیز همکاري در مورد تدوین و اجراي صحیح آنها. آنها براي نشان دادن به مسئولان دولتی و

ي 
–

هاي مطلوب براي پرورش نیروي انسانی مورد نیاز بررسی مسائل نیروي انسانی و روابط کار و تنظیم روش
توسعه صنعتی.

ك 
-

ران صنایع به هاي مدیریت معقول براي صنایع و فراهم آوردن امکانات براي مدیمطالعه و برگزیدن شیوه
منظور ایجاد ارتباط و تفاهم با یکدیگر و مبادله اطلاعات و تجربیات.

ل 
-

ها و مؤسسات و مراکز پژوهشی و علمی و ایجاد کمک به برقراري ارتباط نزدیک میان صنعت و دانشگاه
و اقتصاد صنعتی و ها و سازمآنهاي صنعتی ارتباط میان انجمن و این مؤسسات و همچنین ارتباط با تشکل

یا مرتبط با نیروي کار و نیز پدید آوردن همکاري و ارتباط متقابل میان مدیران صنعت و نیروي کار.
انتشار کتاب و نشریه در زمینه صنعت و اقتصاد صنعتی و مدیریت براي پدید آوردن شناخت جامعه.-م 
ن 

-
هاي نیروي هایی که آگاهی، مدیریت و یا دیگر آموزشايهاي فنی و حرفهکوشش در ترویج آموزش

وري صنعت بیفزاید.انسانی شاغل در صنعت را افزایش دهد، مهارت را بالا برد، و بر بهره
ث 

-
انجام هرگونه فعالیت و اقدامی که در جهت صنعتی شدن کشور و بهبود مدیریت در واحدهاي تولیدي 

نجمن مرتبط باشد.ضرورت داشته و با هدف ا
هایی که در پیشبرد هدف انجمن مؤثر بوده و به نحوي با وظایف یکی از انجام مطالعات و بررسی- 6ماده 

ها و سازمآنهاي دولتی ارتباط دارد که با موافقت، نظارت، توصیه و سفارش وزارتخانه یا سازمان وزارتخانه
دولتی مربوط صورت خواهد گرفت.

:یط و نحوه عضویت و انواع آنشرا–فصل دوم 

انجمن داراي سه نوع عضو خواهد بود: عضو پیوسته، عضو وابسته، عضو افتخاري.- 7ماده 

توانند به عضویت پیوسته انجمن درآیند:اشخاصی که یکی از شرایط زیر را داشته باشند می–عضو پیوسته
بوده و لااقل سه سال سابقه مدیریت صنعتی در سمت عضو مدیران صنعتی که داراي تحصیلات عالی -الف 

هیات مدیره و یا مدیرعامل داشته باشند.
ب 

-
مدیران صنعتی که لااقل شش سال سابقه مدیریت صنعتی در سمت عضو هیات مدیره و یا مدیرعامل 

داشته باشند.
معدنی، خدمات صنعتی و طراحی به تشخیص اشخاصی که نقش اساسی در پدید آوردن واحدهاي صنعتی،-ج 

اعضاي هیات مدیره داشته باشند.
نماینده مدیریت واحدهاي صنعتی، معدنی و خدمات صنعتی که طبق مجوز مراجع رسمی کشور به فعالیت -د 
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اشتغال دارند.
باشند.اعضاي پیوسته انجمن داراي حق راي می–تبصره 

که خصوصیات مذکور براي عضویت پیوسته را نداشته باشند ولی براي رسیدن به هدف اشخاصی –عضو وابسته
توانند به عنوان عضو وابسته انتخاب گردند.شوند میانجمن مؤثر دانسته می

عضو وابسته پس از مدتی عضویت در انجمن طبق شرایطی که هیات مدیره تعیین خواهد کرد، عضو پیوسته خواهد شد.

اعضاي افتخاري از میان دانشمندان ایرانی و غیرایرانی که داراي مطالعات و تحقیقات علمی –عضو افتخاري
هاي خویش نموده باشند، انتخاب ممتازي بوده و یا خدماتی ارزنده به پیشبرد صنعت کشور و یا رسیدن انجمن به هدف

شوند.می
باشد و اعضاي اي به انتخاب هیات مدیره میهانتخاب اعضاي پیوسته و وابسته با تصویب هیات مدیره و یا کمیت

باشند.شوند و داراي حق راي میافتخاري با پیشنهاد هیات مدیره و توسط مجمع عمومی انتخاب می
شوند باید داراي شرایط زیر باشند:کسانی که به عضویت انجمن انتخاب می- 8ماده 

اي و اجتماعی.شهرت حرفهداشتن حسن-الف 
ب 

-
هاي ضدانقلاب و آرمآنهاي ضد مردمی.محروم نبودن از حقوق اجتماعی و وابسته نبودن به گروه

پذیرفتن مفاد اساسنامه.-ج 
اعضاي افتخاري غیرایرانی نباید دیدگاهی مغایر با هدف هاي نظام جمهوري اسلامی ایران داشته باشند.–تبصره 

اند، باید موارد زیر را رعایت نمایند.اساسنامه را پذیرفته و به عضویت انجمن درآمدهکسانی که مفاد-9ماده 
رعایت مصوبات مجامع عمومی و تصمیمات شوراي عالی و تصمیمات سایر ارکان انجمن در حدود وظایف -الف 

آنها.
ب 

-
ها، ها و نظرخواهیپرسشنامههاي تخصصی انجمن بر حسب مورد، پاسخ به شرکت در جلسات کمیته

همکاري در تهیه آمار و اطلاعات و ارائه نظرات و پیشنهادهاي سودمند.
بذل مساعی در راه تحقق ادف و انجام وظایف انجمن.-ج 
هاي مصوب مجمع عمومی و هیات پرداخت حق عضویت و تامین نیازهاي مالی انجمن در چارچوب برنامه-د 

.مدیره

ارکان انجمن:–فصل سوم 
ارکان انجمن عبارتند از:–10ماده 
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مجامع عمومی-الف 
شوراي عالیب 
هیات مدیره-ج 
بازرس-د 

مجامع عمومیالف 
عادي و یا گیري انجمن از اجتماع اعضاء به طور ترین مرجع تصمیممجامع عمومی به عنوان عالی-11ماده 

شوند.العاده تشکیل میفوق
العاده از طریق انتشار آگهی در یکی از جراید کثیرالانتشار و دعوت براي مجامع عمومی اعم از عادي یا فوق-12ماده 

صورت کتبی و به آخرین نشانی اعضاء که در انجمن موجود است، حداقل پانزده روز قبل از تشکیل یا به
یابد.جلسه انجام می

نامه، توانند شخضاً در مجامع عمومی حاضر شوند و یا به موجب وکالتنامه یا معرفیهمه اعضاي انجمن می-13ماده 
عضو دیگري را به جاي خود براي حضور در جلسات معرفی نمایند. هر عضوي علاوه بر راي خود فقط 

تواند به وکالت یا نمایندگی دو عضو دیگر راي بدهد.می
هاي متعدد و یا به هر دلیل ها و نمایندگیچنانچه هیات مدیره، به علت کثرت اعضاء و یا وجود شعبه-14ماده 

اي را صلاح بداند، مجمع عمومی رسمی انجمن از دیگري، تشکیل مجامع عمومی به صورت دو درجه
ء ، مدت منتخبین اعضاء تشکیل خواهد شد. طرز انتخاب نمایندگان، تعداد نمایندگان نسبت به اعضا

اي و زمان آن و همچنین تقسیمات موردنظر مطابق نمایندگی، چگونگی تشکیل مجامع عمومی دو درجه
اي خواهد بود که به تصویب مجمع عمومی رسیده باشد.نامهآیین

رر در ، حداکثر تا پایان تیرماه سال بعد بنا به دعوت هیات مدیره و به ترتیب مقمجمع عمومی عادي سالانه-15ماده 
توان در هر موقع از سال، مجمع عمومی عادي را به شود. در موارد مقتضی میاین اساسنامه تشکیل می

دوم از اعضاي انجمن تشکیل و بنا به درخواست شوراي عالی یا هیات مدیره و یا یک» العادهطور فوق«
داد.

براي تصویب هر موضوعی راي یابد و علاوه یک اعضاء رسمیت میمجمع عمومی عادي با حضور نصف به
علاوه یک اعضاي حاضر در مجمع ضرورت دارد. چنانچه در دعوت نخست، موافق اکثریت نصف به

شود. این اکثریت حاصل نشد، مجمع بعدي حداقل به فاصله پانزده روز بر اساس دعوت رسمی تشکیل می
نماند.  لسه اتخاد تصمیم مییابد و با اکثریت آراء حاضرین در جمجمع با اعضاي حاضر رسمیت می

العاده جز آنچه در صلاحیت مجمع عمومی فوقتواند نسبت به همه امور انجمن، بهمجمع عمومی عادي می-16ماده 
ترین وظایف مجمع عمومی به شرح زیر است:است، تصمیم بگیرد. مهم

انتخاب اعضاي شوراي عالی به پیشنهاد هیات مدیره.-الف 
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ب 
-

البدل انجمن.البدل هیات مدیره و بازرس اصلی و علیانتخاب اعضاي اصلی و علی

استماع گزارش هیات مدیره و بازرس و رسیدگی به آنها.-ج 
مشی کلی انجمن.تعیین خط-د 
ه 

-
بررسی و تصویب پیشهادهاي هیات مدیره.

بودجه و تعیین میزان حق عضویت سالانه.تصویب ترازنامه -و 
نامه ها.ها و دعوتانتخاب روزنامه رسمی کثیرالانتشار جهت درج آگهی- ز 

شود:العاده با اعلام در روزنامه کثیرالانتشار و با شرایط زیر تشکیل میمجمع عمومی فوق-17ماده 
رییسه شوراي عالی.با درخواست اکثریت اعضاء یا هیات -الف 
ب 

-
با درخواست هیات مدیره و یا بازرس.

دوم از اعضاي انجمن.با درخواست یک-ج 
العاده به شرح زیر است:وظایف مجمع عمومی فوق-18ماده 

تصویب تغییرات و اصلاحات در اساسنامه.-الف 
ب 

-
انتخاب مدیر یا مدیران تصفیه.اتخاذ تصمیم در مورد انحلال انجمن و 

عزل هیات مدیره و انتخاب هیات مدیره جدید.-ج 
تبصره 

1 -
العاده اعم از جلسه اول یا دوم همان است که در مورد مجمع شرایط رسمیت یافتن مجمع عمومی فوق

عمومی عادي مقرر شده است.
تبصره 

2 -
اول یا دوم با راي موافق دوسوم اعضاي حاضر در جلسه العاده اعم از جلسه تصمیمات مجمع عمومی فوق

معتبر خواهد بود.
تبصره 

3 -
عزل هیات مدیره باید با اطلاع و موافقت وزارت کشور در دستور کار مجمع قرار گیرد.

جلسات مجامع عمومی را رییس شوراي عالی و در غیاب او نایب رییس شوراي عالی و در غیاب هر دو -19ماده 
اي مرکب از یک رییس و دو ناظر از میان اعضاء کند و بلافاصله هیات رییسههیات مدیره افتتاح میرییس 

شوند.و نیز یک منشی براي اداره جلسه انتخاب می
شوند.اعضاي هیات رییسه مجمع با اعلام و قبولی نامزدي خود در مجمع انتخاب می-تبصره  
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لسات مجامع عمومی، صورت حضور و غیابی است که حاضران در بدو ملاك تشخیص افراد حاضر در ج-20ماده 
کنند.ورود اصالتاً یا وکالتاً آن را امضاء می

تبصره 
1 -

شود.فهرست تعداد اعضاء واحد شرط راي قبلاً توسط انجمن تهیه می

تبصره 
2 -

اطلاع و اجرا صورت جلسات مجمع عمومی توسط منشی تهیه و پس از امضاي رییس مجمع و نظار براي
شود.به هیات مدیره و مسئولان اجرایی انجمن ابلاغ می

تبصره 
3 -

در مواردي که تصمیمات مجمع شامل اموري باشد که باید به ثبت برسد و یا به اطلاع مقامات رسمی 
رسانده شود، هیات مدیره موظف به انجام آن در مهلت مقرر خواهد بود.

سوم اعضاي انجمن درخواست کتبی خود را با قید دستور شوراي عالی و یا یکهرگاه اکثریت اعضاي -21ماده 
العاده) به هیات مدیره تسلیم طور فوقالعاده و یا عادي بهجلسه براي تشکیل مجامع عمومی (اعم از فوق

ر نمایند، هیات مدیره ضمن رسیدگی به تعداد متقاضیان و پس از اطمینان از حد نصاب لازم با رعایت سای
مقررات، حداکثر ظرف پانزده روز از تاریخ دریافت درخواست، نسبت به دعوت مجمع عمومی مربوط اقدام 

خواهد کرد. 
تبصره 

1 -
توانند به بازرس انجمن مراجعه نمایند و بازرس چنانچه هیات مدیره به ترتیب فوق عمل نکند متقاضیان می

عمومی مورد بحث اقدام نماید.موظف است حداکثر ظرف پانزده روز به دعوت مجامع 
تبصره 

2 -
چنانچه درخواست تشکیل مجمع عمومی توسط بازرس با قید دستور جلسه به هیات مدیره تسلیم گردد، 
هیات مدیره مکلف است ظرف پانزده روز از تاریخ دریافت درخواست نسبت به دعوت مجمع عمومی اقدام 

نماید.به دعوت مجمع میصورت بازرس راساً  اقدام نماید، در غیر این
شوراي عالی:–ب 

شوند. تعداد اعضاي این شورا و چگونگی اعضاي شوراي عالی انجمن از میان اعضاي پیوسته انتخاب می-22ماده 
کند.انتخاب آنها را مجمع عمومی عادي بنا به پیشنهاد هیات مدیره تعیین می

و همچنین یکی از شرایط 8گانه مذکور در ماده شرایط سهشرایط عضویت در شوراي عالی، علاوه بر-23ماده 
اساسنامه، به شرح زیر است:7عضویت پیوسته مصرح در ماده 

سال متناوب در انجمن.7سال سابقه عضویت متوالی یا 5دارا بوده -الف 
ب 

-
هاي خویش.فهاي مؤثر در راه پیشرفت انجمن به سوي هداعلام آمادگی براي انجام کمک

هاي انجمن.ها، جلسات و کمیسیونحضور و مشارکت فعال در برنامه-ج 
تبصره 

1 -
هر یک از اعضاي هیات مدیره انجمن که لااقل چهار سال به عنوان عضو هیات مدیره انجام وظیفه نموده 

باشد، عضو شورا نیز خواهد بود.
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تبصره 
2 -

طور همزمان، هر دو که به عضویت هیات مدیره انتخاب شده باشد، بههر یک از اعضاي شوراي عالی 
سمت را برعهده خواهد داشت.

وظایف شورات عبارت است از:-24ماده 
هاي کلی انجمن بر اساس پیشنهاد هیات مدیره براي ارائه به مجمع عمومی مشیبررسی و تعیین خط-الف

عادي انجمن.
ب 

-
هاي گسترش انجمن.ها و راهر زمینه شیوهاظهارنظر د

مدت انجمن که توسط هیات مدیره به شورا مدت و میانهاي کوتاهبررسی و اظهارنظر نسبت به برنامه-ج 
شود.پیشنهاد می

هاي هاي لازم با هیات مدیره در زمینههاي انجام شده و همچنین مشورتبررسی عملکردها و فعالیت- د 
مرتبط با وظایف آن هیات.

بررسی بودجه سالانه انجمن و اظهارنظر نسبت به آن.-ه 
هاي معرفی اعضاي شایسته به مجامع عمومی براي عضویت در هیات مدیره انجمن و یا هیات رییسه شعبه- و 

انجمن.
العاده.فوقطورالعاده و یا عادي بهدرخواست تشکیل مجامع عمومی فوق-ز 
گردد.انجام دادن کلیه اموري که از سوي مجامع انجمن به شورا احاله می-ح 

پذیرفتن عضویت در شوراي عالی اختیاري و مدت آن پنج سال و انتخاب مجدد بلامانع است. چنانچه -25ماده 
ز زائل خواهد شد.شرایط لازم عضویت انجمن از عضوي سلب گردد، عضویت او در شورا نی

علاوه یک اعضاي حاضر در جلسه معتبر خواهد بود.تصمیمات شورا با راي اکثریت نصف به-26ماده 
شوند. انتخاب رییس و یک دبیر خواهد بود که از میان اعضاء انتخاب میشورا داراي یک رییس، دو نایب-27ماده 

است.دبیر شورا از میان کارشناسان انجمن نیز بلامانع  
شورا لااقل سالی چهار بار تشکیل جلسه خواهد داد. در موارد ضروري با پیشنهاد رییس شورا یا هیات -28ماده 

تواند تشکیل جلسه دهد.مدیره انجمن و یا تقاضاي اعضاي شورا می
گردد.چگونگی تشکیل جلسات و اداره آن توسط شورا تعیین می- تبصره 
هیات مدیره:- ج 

البدل خواهد بود که براي مدت اي مرکب از یازده عضو اصلی و سه عضو علیانجمن داراي هیات مدیره-29ماده 
شوند. سه سال از میان اعضاي پیوسته انجمن در مجمع عمومی عادي و با اکثریت نسبی آراء انتخاب می

هاي بعدي بلامانع است.انتخاب مجدد هر یک از آنان در دوره
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تبصره 
1 -

هاي انجمن در مراکز استآنها توسط هیاتی مرکب از پنج تا هفت نفر که از سوي اعضاي شعبه انتخاب شعبه
ها موافق دستور شوند، اداره خواهند شد و اعضاي این هیاتو با تصویب هیات مدیره مرکزي منصوب می

بیست نفر داوطلب هیات مدیره مرکزي فعالیت خواهند نمود. حد نصاب لازم براي تأسیس شعبه وجود
باشد. در صورت حاصل نشدن، حد نصاب، هیات عنوان هیات مؤسس میواجد شرایط عضویت در انجمن به

تواند نسبت به ایجاد نمایندگی اقدام نماید.مدیره می
تبصره 

2 -
خدمات هیات مدیره به مناسبت سمت عضویت در آن افتخاري و بلاعوض است ولی چنانچه براي انجام 

اي لازم باشد، پرداخت آن در حد معمول و متعارف از بودجه انجمن هاي جمعی یا فردي هزینهیتمامور
بلامانع است.

تبصره 
3 -

هیات مدیره تا انتخاب اعضاي جدید و انجام تشریفات قانونی مربوط به ثبت و اعلام اسامی آنها به انجام 
دهند.وظایف خود ادامه می

تبصره 
4 -

یابد و تصمیمات آن با اکثریت علاوه یک اعضاي اصلی رسمیت میبا حضور نصف بهجلسات هیات مدیره
آراي موافق معتبر است.

تبصره 
5 -

البدل هیات مدیره و دبیر انجمن در جلسات هیات مدیره بدون حق شرکت بازرس یا بازرسان ، اعضاي علی
ر آنان را هیات مدیره ضروري راي بلامانع است. همچنین اعضاء ، مشاوران و کارشناسانی که حضو

توانند در جلسات هیات مدیره بدون داشتن حق راي شرکت نمایند.تشخیص دهد، می
تبصره 

6 -
شرکت اعضاي هیات مدیره در جلسات آن ضروري است و غیبت هر یک از اعضاي هیات مدیره بدون 

ب در یک سال در حکم استعفاي عذر موجه و بدون اطلاع قبلی، در سه جلسه متوالی و یا هفت جلسه متناو
شود.آن عضو از هیات مدیره تلقی می

) 8در صورت استعفاء ، فوت و یا ترك عضویت انجمن و یا سلب شرایط عضویت (مغایرت عضویت با ماده -30ماده 
البدل به ترتیب اولویت از لحاظ تعداد راي، براي مدت از اعضاي اصلی هیات مدیره یکی از اعضاي علی

آید. در صورتی که به جهتی، تعداد اعضاي مانده، به جانشینی وي به عضویت اصلی هیات مدیره درمییباق
هیات مدیره به حد لازم مصرح در اساسنامه نرسید، مجمع عادي براي تکمیل اعضاي هیات مدیره دعوت 

خواهد شد.
ي هر یک از اعضاي مستعفی و یا جمعی هیات مدره، مجمع عمومی به تقاضادر صورت استعفاي دسته-31ماده 

سوم اعضاء براي انتخاب هیات مدیره جدید تشکیل البدل هیات مدیره و یا بازرس و یا یک اعضاي علی
شود.می

اعضاي هیات مدیره، حداکثر یک هفته پس از انتخاب شدن، باید تشکیل جلسه بدهند و از میان خود یک -32ماده 
نامه مصوب هیات مدیره دار انتخاب نمایند. حدود اختیارات آنان را آییننهرییس و یک خزارییس ، یک نایب

کند.تعیین می
طور مرتب تشکیل خواهد داد، بنا به ضرورت یا دعوت کتبی یا تلفنی هیات مدیره علاوه بر جلساتی که به-33ماده 

اهد داد. توالی و تعداد جلسات العاده تشکیل خورییس هیات مدیره یا دبیر انجمن جلسه فوقرییس یا نایب
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را هیات مدیره تعیین خواهد کرد.
منظور هیات مدیره موظف است حداکثر دو ماه قبل از پایان دوره تصدي خود از مجمع عمومی عادي، به-34ماده 

انتخاب هیات مدیره جدید دعوت نماید. هیات مدیره حداقل یک هفته قبل از پایان تصدي خود،  نتیجه 
ها، اعلام خواهد کرد.قانون فعالیت احزاب و جمعیت10انتخابات را به کمیسیون ماده 

باشد، مگر در مواردي که به هیات مدیره براي انجام وظایف خود در تمام موارد، داراي اختیارات تام می-35ماده 
موجب این اساسنامه صریحاً  در صلاحیت مجمع عمومی یا شوراي عالی باشد.

ترین وظایف و اختیارات هیات مدیره به شرح زیر است.مهم
اجراي مفاد اساسنامه و مصوبات مجمع عمومی و تصمیمات شوراي عالی.-الف 
ب 

-
تصویب سازمان داخلی متناسب با هدف و وظایف انجمن.

گاه بدون حساب بانکی هیچطوري که انجمنهاي بانکی در داخل کشور بهگشایش و یا بستن حساب-ج 
نباشد.

هاي مالی و نشان دادن نظارت بر کارهاي اداري و مالی انجمن و تهیه بودجه و ترازنامه  و سایر گزارش-د 
آنها به بازرس، شوراي عالی و مجامع عمومی.

ه 
-

شده باشد و یا براي انتظام کارهاي بینی هاي لازم اعم از اینکه در این اساسنامه پیشنامهتصویب آیین
نامه تاسیس و یا انحلال شعبه، و یا نمایندگی داخلی انجمن ضروري تشخیص داده شود، از جمله آیین

انجمن و نظارت بر کار آنها.
آنها.هاي فنی، تخصصی و عمومی و نظارت بر کارتعیین و تشکیل کمیته-و 
ات اجرایی.انتخاب دبیر یا هی- ز 
ها، تعیین داور و تعیین نگاهداري اموال، تعقیب جریآنهاي قضایی و ثبتی در کلیه مراحل قانونی در دادگاه-ح 

وفصل دعاوي از راه سازش و در صورت اقتضا واگذاري تمام یا قسمتی از اختیارات وکیل و عزل آنان، حل
ی یا حقوقی با حق توکیل.مربوط به این بند به هر شخص دیگر اعم از حقیق

گذاري و فک رهن و وام احسن یا رهنوانتقال اموال غیرمنقول انجمن و تبدیل بهانجام معامله در مورد نقل- ط 
گرفتن، پذیرفتن نظارت و یا تولیت موقوفات خاص و اقدام به هرگونه کمک بلاعوض و یا بخشش با 

رعایت صلاح انجمن
ي 

-
ر اقداماتی که در راستاي اهداف و وظایف انجمن باشد.انجام سای
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در مورد فروش اموال غیرمنقول تصویب مجامع عمومی لازم است.–1تبصره 
دار و مهر اسناد، قراردادها، اوراق بهادار و تعهدآور انجمن به امضاي رییس یا نایب رییس هیات مدیره، خزانه–2تبصره 

توانند به یکی دیگر از اعضاي اصلی یا انجمن معتبر خواهد بود. هر یک از صاحبان امضاي مذکور در غیاب خود می
البدل هیات مدیره وکالت دهند.علی

بازرس:   –د
مجمع عمومی عادي از میان اعضاي اصلی انجمن یک نفر را به عنوان بازرس اصلی و یک نفر را به -36ماده 

کند.البدل با اکثریت نسبی براي مدت یک سال انتخاب میعنوان بازرس علی
انتخاب مجدد بازرسان بلامانع است.–1تبصره 
الزحمه مناسب تواند براي وي حقخدمات بازرس افتخاري است ولی مجمع عمومی در صورت اقتضاء می–2تبصره 

تعیین نماید.
وظایف بازرس به شرح زیر است:-37ماده 

بررسی اسناد و اوراق مالی انجمن و تهیه گزارش براي مجمع عمومی.-الف 
ب 

-
م از مالی و غیرمالی و تهیه گزارش عملکرد مالی براي اطلاع مجمع مطالعه گزارش سالانه هیات مدیره اع

عمومی.
گزارش هرگونه تخلف هیات مدیره از مفاد اساسنامه به مجمع عمومی.-ج 

اسناد و مدارك انجمن اعم از مالی و غیرمالی، در هر زمان و بدون قید و شرط و در صورت درخواست -38ماده 
یله هیات مدیره انجمن در دسترس وي قرار گیرد.بازرس باید به وس

امور مالی:–فصل چهارم 
هاي مربوط از محل منابع مالی آن از قبیل حق عضویت، هاي مالی انجمن براي پرداخت هزینهدریافت-39ماده 

شود.کمک، اعانات، هدایا و یا قبول وقف و وصیت تامین می
انجمن در دفاتر قانونی ثبت و شرح بیلان سالانه در پایان هر سال به کمیسیون هايها و هزینهدریافت-40ماده 

ها  ارائه خواهد شد.قانون فعالیت و احزاب و جمعیت10ماده 
تبصره 

1 -
هاي رسمی کشور اي به نام انجمن نزد یکی از بانکهاي سالانه انجمن در حساب ویژهوجوه مازاد هزینه

هاي انجمن به مصرف ال بعد منتقل شود  و براي پرداخت تعهدات یا انجام هزینهشود تا به سنگهداري می
برسد.
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تبصره 
2 -

دفاتر مالی انجمن در مواقع مراجعه ماموران مالیاتی در اختیار آنان قرار خواهد گرفت.

اداره امور اجرایی و سایر مقررات–فصل پنجم 
اجرایی و پرسنلی انجمن و تمرکز آن دبیر یا هیات اجرایی از میان اعضاء و یا براي هماهنگی و انتظام امور -41ماده 

شود مسئولیت امور شوند و در حدود اختیاراتی که توسط هیات مدیره تعیین میخارج از آنها انتخاب می
اجرایی و پرسنلی و امور مطالعاتی و تحقیقاتی را برعهده خواهند داشت.

شوند و در حدود اختیارات اعطاء شده از سوي من نماینده انجمن محسوب میدبیر یا هیات اجرایی انج
هیات مدیره انجمن حق امضاء خواهند داشت.

تبصره 
1 -

چنانچه دبیر یا هیات اجرایی انجمن عضو هیات مدیره باشند، دوره دبیري یا عضویت در هیات اجرایی از 
هیات مدیره جدید موظف به ادامه وظایف تشکیلمدت عضویت در هیات مدیره بیشتر نخواهد بود ولی تا

خواهند بود.
تبصره 

2 -
در صورت تشکیل شعبه، هر شعبه داراي یک دبیر خواهد بود و دبیر انجمن در تهران دبیرکل نامیده خواهد 

هاي مورد تصویب هیات مدیره و نیز رهنمودهاي اداري و اجرایی و ها و دستورالعملشد و صدور بخشنامه
باشد از اختیارات دبیرکل (یا هیات اجرایی) خواهد بود.جریان کارها مؤثر میلی که براي حسنپرسن

هاي اجرایی این اساسنامه پس از تصویب هیات مدیره قابل اجرا خواهد بود.نامهآیین-42ماده 
ها و اسناد انجمن در دفتر مرکزي انجمن باید نگهداري شود.مدارك، پرونده-43ماده 

جلسات هیات مدیره به امضاي اعضاي حاضر در جلسه هیات مدیره خواهد رسید و در مصوبات و صورت-تبصره 
شود.انجمن نگاهداري می

10هاي ماده هرگونه تغییر در مفاد اساسنامه و ارکان انجمن در صورتی معتبر است که به تایید کمیسیون-44ماده 
ه باشد.ها رسیدقانون فعالیت احزاب و جمعیت

محل انجمن و اقامتگاه اعضاي هیات مدیره و تغییرات بعدي آن باید به اطلاع وزارت کشور برسد و مادام -45ماده 
که اطلاع داده نشده است، استناد به آن معتبر نخواهد بود.

نگ و انجمن داراي مهر و آرم مخصوصی است که با تصویب هیات مدیره و کسب مجوز از وزارت فره-46ماده 
گیرد.ارشاد اسلامی و وزارت کشور مورد استفاده قرار می

هیات مدیره در نگاهداري مهر و آرم انجمن مسئولیت قانونی دارد.- تبصره 
اي غیرانتفاعی است، بنابراین نباید اعمال تجاري و اعتباري انجام دهد.از آنجا که انجمن مؤسسه-47ماده 

ها و خدمات انجمن درآمدي حاصل شود، انجمن موظف است با توجه به غیرانتفاعی چنانچه بر اثر فعالیت- تبصره 
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هاي جاري انجمن نماید.بودن خود درآمد مزبور را صرف فعالیت
اي را انتخاب خواهد نمود. هیات مزبور العاده، هیات تصفیهدر صورت انحلال انجمن، مجمع عمومی فوق-48ماده 

است پس از اداي دیون و وصول مطالبات انجمن، نسبت به واگذاري هرگونه دارایی انجمن با نظر موظف 
فقیه و یا نماینده ایشان به یکی از مراکز آموزشی و پژوهشی داخل کشور با اطلاع وزارت کشور و ولی

نظارت وزارت امور اقتصادي و دارایی اقدام نماید.
10خه از شرح کامل اموال واگذار شده را به کمیسیون ماده هیات مذکور همچنین موظف است یک نس

ها ارسال دارد.قانون فعالیت احزاب و جمعیت
به 13/4/1373تبصره در اجلاس مجمع عمومی مورخ 30ماده و 49، این اساسنامه مشتمل بر پنج فصل-49ماده 

تصویب رسید.



انجمن مدیران صنایعاساسنامه
اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزي ایران

مقدمه
بمنظور ساماندهی فرایند تولید کالاها و خدمات و حفظ توازن و نظم و فراهم کردن امکان بهره برداري بیشتر از 

علمی و عملی دست اندرکاران و به هنگام نمودن سرمایه گذاري و تولید و همچنین استفاده و انتقال تجربیات
آن براي نیل به اهداف قانونی توسعه در اینگونه موارد و دفاع از منافع مشروع اعضاء انجمن مدیران صنایع به 

) قانون اتاق بازرگانی و صنایع و معادن ایران مطابق با مفاد زیر تشکیل می گردد:5استناد بند(ك) ماده (

تکلیا-فصل اول
هویت-1ماده 

) 5نامیده می شود، در اجراي بند (ك) ماده (» انجمن«"انجمن مدیران صنایع که در این اساسنامه اختصارا
) و با موافقت 15/9/1373و اصلاحیه 15/12/1369قانــون اتــاق بـازرگــانی و صنایع و معادن ایران (مصوب 

می شود و داراي شخصیت حقوقی مستقل و استقلال مالی نفر عضو تشکیل25و نظارت اتاق ایران و با حداقل 
نماید.میمی باشد و به صورت صنفی و غیر انتفاعی فعالیت

تابعیت-2ماده 
تابعیت انجمن ایرانی است.

اقامتگاه- 3ماده 
می باشد.248پلاك -خ استادمطهري-اقامتگاه قانونی انجمن در تهران

انونی انجمن که با موافقت هیئت مدیره انجام می شود مراتب در روزنامه تبصره: در صورت تغییر اقامتگاه ق
به اطلاع اتاق بازرگانی و صنایع و معادن ایران خواهد رسید."کثیرالانتشار منتخب آگهی و کتبا

حوزه فعالیت- 4ماده 
ید اتاق بازرگانی و حوزه فعالیت انجمن در سراسر ایران است. انجمن می تواند پس از تصویب هیات مدیره و تای

صنایع و معادن ایران در مراکز استان شعبه و در شهرستانها عنداللزوم نمایندگی دایر نماید.
تبصره: شرایط تشکیل شعب و نمایندگی می بایست مطابق با آیین نامه هاي اجرایی ذیربط اتاق بازرگانی و 

صنایع و معادن ایران باشد.

مدت:-5ماده 
نامحدود است.مدت فعالیت انجمن 
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اهداف-فصل دوم
هدف هاي انجمن عبارتند از:- 6ماده 

تلاش براي ساماندهی تولید و بهبود کیفیت ارایه خدمات به اعضاء.- 1- 6
بازاریابی مستمر با کسب اطلاعات مربوط به عرضـه و تقاضـا، قـیمت، بازارهاي - 2- 6

رین رهیافت هاي جهانی جهت نیل به اهداف قانونی مصرف و تولید براي عرضه به اعضاء با بهره گیري از آخ
توسعه صنعتی.

مشـارکت گروهی در تصمیم سازي ها و تصمیم گیریها و تهیه و تنظیم پیش نویس - 3- 6
مصوبات مرتبط با تولید کالاها در جهت حفظ منافع ملی و اعضاء با هماهنگی اتاق ایران.

عتباري کشور و همچنین سازمان هاي مالی و پولی بین المللی در ایجاد ارتباط با بانکها و سازمانهاي ا- 4- 6
قالب قوانین جمهوري اسلامی ایران و فراهم سازي زمینه تسهیلات مالی در جهت توسعه فعالیت هاي اعضاء.

ایجاد بانک اطلاعاتی در زمینه هاي مرتبط با اهداف و وظایف انجمن، فعالیت هاي تولیدي اعضاء و - 5- 6
نی از طریق ایجاد شبکه اطلاع رسانی و نشر کتب، مجلات و بروشورهاي تخصصی.اطلاع رسا

فعالیت براي جذب و مشارکت اشخاص واجد شرایط جهت عضویت در انجمن.- 6- 6
ارتقاء اعتبار و حیثیت اعضا انجمن از طریق ساماندهی و  ایجاد روابط مناسب بین واحدهاي عضو.- 7- 6
اي علمی، تحقیقاتی در داخل و خارج کشور در چهارچوب قوانین موضوعه براي انجام هرگونه فعالیت ه- 8- 6

نیل به اهداف انجمن.
تلاش براي تولید و ارتقاء کیفیت فعالیتهاي انجمن.- 9- 6
کمک به تحقق هدفهاي کمی و کیفی تعیین شده براي فعالیتهاي انجمن.-10- 6
حمایت از منافع مشترك اعضاء.-11- 6
دمات حقوقی و مشورتی به اعضاء.ارایه خ-12- 6
تشویق و حمایت از سرمایه گذاري در آن بخش از تولید که زمینه افزایش تولید و صادرات را فراهم می -13- 6

کند.
جلوگیري از انجام رقابت هاي ناسالم اعضاء از طریق اعمال ضوابط کمیته انضباطی اتاق ایران.-14- 6
ه بازارهاي جهانی کالاهاي صادراتی کشور و ایجاد فرصت هاي مناسب تلاش براي افزایش دسترسی ب-15- 6

براي کلیه اعضاء جهت ورود به این بازارها.
مشارکت در تدوین و اجراي استانداردهاي مورد نیاز کالاهاي تولیدي موضوع فعالیت انجمن و کنترل آن -16- 6

از طریق تاسیس شرکتهاي بازرسی.
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فات فی مابین اعضاء ، عنداللزوم از طریق حکمیت مرکز داوري اتاق ایران.کوشش در جهت رفع اختلا-17- 6
معرفی اعضاء به وزارتخانه ها و سازمان هاي مختلف جهت استفاده از خدمات و تسهیلات مورد نیاز.-18- 6
به انجمن اجراي آندسته از وظایف اجرایی مرتبط با امور تولیدي وزارتخانه ها و سازمانهاي اقتصادي که -19- 6

تفویض می شود.
تهیه گزارشات هر شش ماه یک بار از عملکرد انجمن و ارزیابی آن، طرح مسایل و مشکلات همراه با -20- 6

پیشنهاد راه حل هاي اجرایی براي رفع مشکلات و ارایه گزارش مزبور به اتاق ایران.
انجمن مربوط به نهادها و سازمانها و ارایه پیشنهادهاي اجرایی جهت رفع مشکلات موضوع فعالیت هاي -21- 6

وزارتخانه هاي ذیربط و ارسال رونوشت آن به اتاق بازرگانی و صنایع و معادن ایران جهت اطلاع.
برگزاري دوره هاي آموزشی و انجام تحقیقات علمی، صنعتی و تجارتی مورد نیاز اعضاء و برگزاري -22- 6

در همایش هاي مختلف داخلی و خارجی و تالیف و ترجمه همایش هاي تخصصی و میزگردها و همچنین حضور
مقالات علمی در زمینه موضوع فعالیت انجمن.

برگزاري و یا حضور در نمایشگاههاي داخلی و خارجی مرتبط با وظایف انجمن.-23- 6
زمینه کوشش براي جذب سرمایه، فناوري، مدیریت، دانش فنی و نیروي انسانی ماهر براي رشد و ارتقاء-24- 6

هاي موضوع فعالیت انجمن.
الزام اعضاء به اجراي صحیح مقررات تولیدي و تجاري کشور و اساسنامه و مقررات و ضوابط انجمن و -25- 6

همکاري مستمر با کمیته انضباطی اتاق ایران.

عضویت و شرایط آن –فصل سوم 
کلیه واحدهاي تولیدي می توانند به عضویت انجمن درآیند.- 7ماده 

اشخاص ایرانی مقیم خارج از کشور می توانند به عضویت انجمن درآیند.-1تبصره 
اشخاص خارجی مقیم ایران به شرط عمل متقابل کشور متبوع آنها در مورد ایرانیان مقیم آن کشور - 2تبصره 

می توانند با رعایت مقررات مربوط به عضویت انجمن درآیند.
ز:انواع عضویت عبارت است ا- 8ماده 
مشغول فعالیت در امور مربوط به انجمن        می باشند."عضواصلی: شامل اشخاصی است که مستقیما- الف
عضووابسته: شامل اشخاصی است که بصورت غیرمستقیم در خدمت فعالیتهاي اصلی انجمن می باشند.–ب 
گیزه و علاقه شخصی درخواست عضوموقت: شامل آندسته از اشخاص حقیقی (دانشگاهی یا...) که بنا بر ان–ج 

عضویت دارند.
تبصره: حضور اعضاي موقت در جلسات انجمن بدون حق راي خواهد بود.
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قانون تجارت با دارا بودن کارت 21عضویت اشخاص حقوقی منوط به تابعیت ایرانی با مراعات ماده - 9ماده 
شد.بازرگانی یا عضویت در اتاق هاي بازرگانی و صنایع و معادن می با

کلیه اعضاء انجمن موظف به رعایت مفاد اساسنامه و مقررات و آیین نامه هاي مصوب هیات مدیره و - 10ماده 
مقید به همکاري جهت دستیابی به اهداف انجمن می باشند.

ارکان-فصل چهارم
ارکان انجمن عبارتند از:-11ماده 
مجمع عمومی.-
هیات مدیره.-
بازرس.-

مجمع عمومی-12ماده 
مجمع عمومی بالاترین مرجع تصمیم گیري و متشکل از اعضاء یا نمایندگان رسمی آنان می باشد.

تشـکیل مجمع عمومی با یـکبار درج آگهی در یـکی از جـرایـد کثیرالانتشار و حداقل پانزده روز قبل از -12-1
دعوتنامه "یرد. ضمناتشکیل جلسه مجمع عمومی و اعلام روز و ساعت و محل برگزاري مجمع صورت می پذ

جداگانه اي با امضاء یکی از اعضاء هیات مدیره یا دبیر یا بازرس براي  اعضاء ارسال می گردد.
بعنوان نماینده "واحـدهاي تولیدي عضو انجمن براي شرکت در جلسات مجمع عمومی یکنفر را کتبا-12-2

ور و با مهر شرکت معرفی می نمایند.تام الاختیار شرکت با امضاء دارندگان حق امضاء اسناد تعهدآ
جلسه مجمع عمومی (عادي و عادي فوق العاده) با شرکت اکثریت نسبی اعضاء -12-3

(نصف بعلاوه یک) رسمیت پیدا می کند و مصوبات آن با اکثریت نسبی آراء حاضرین (نصف بعلاوه یک) معتبر 
می باشد.

کتبی و مخفی می باشد.اخذ راي در مجامع عمومی انجمن بصورت -12-4
بـا رسمیت یـافتن مجمع در ابتدا از میان حاضرین مسن ترین فرد جلسه بعنوان رئیس سنی اداره جلسه -12-5

را به عهده می گیرد و بلافاصله جهت انتخاب یک رئیس، یک منشی و دو ناظر براي مجمع اخذ راي بعمل 
مع را بعهده می گیرد.خواهد آمد. سپس هیئت رئیسه انتخابی اداره جلسه مج

هیات رئیسه می رساند. منشی در ابتدا اسـامی حاضرین در جلسه مجمع را طی صورتجلسه اي به امضاء-12-6
همچنین منشی موظف به ثبت و ضبط مذاکرات و تصمیمات مجمع می باشد.

مصوبات مجمع در چهارچوب اساسنامه انجمن براي کلیه اعضاء لازم الاتباع می باشد.-12-7
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ور نماینده اتاق بازرگانی و صنایع و معادن ایران در کلیه جلسات مجمع عمومی (عادي و فوق حض-12-8
العاده) بعنوان ناظر ضروري است و بدون حق راي  اظهار نظر خواهد نمود.

فوق العاده) را براي اتاق انجمن موظف است رونوشتی از کلیه مصوبات مجامع عمومی (عادي و-12-9
دن ایران ارسال نماید.بازرگانی و صنایع و معا

مجامع عمومی بر دو نوعند:- 13ماده 
مجمع عمومی عادي.-
مجمع عمومی فوق العاده.-

در سه ماهه اول سال هجري شمسی) طبق "مجمع عمومی عادي انجمن یک نوبت در سال (ترجیحا- 14ماده 
تعداد که لازم باشد بلامانع است.تشکیل می گردد. تشکیل مجمع عمومی عادي بطور فوق العاده به هر 12ماده 
وظایف مجمع عمومی عادي و عادي بطور فوق العاده بشرح زیر است:-15ماده 

استماع گزارش هیئت مدیره در باره عملکرد سال گذشته.-15-1
استماع گزارش خزانه دار پیرامون بیلان سال گذشته و بـودجه ســالــجاري و تصویب آنها.-15-2
پیشنهاد هیئت مدیره درمورد مبلغ ورودیه و حق عضویت سالانه اعضاء.تصویب -15-3
استماع گزارش بازرس.-15-4
تصویب تراز نامه و گزارش مالی سالانه هیئت مدیره.-15-5
تعیــین خط مشــی انجمن و بررسی و اخذ تصمیم در مورد پیشنهادهاي هیئت مدیره براي سالجاري.-15-6
اصــلی و علی البدل اعضاء هیئـت مدیره و بازرس که مدت ماموریت آنها خاتمه یافته، انتخــاب اعضاء-15-7

یا مستعفی شده اند و یا فوت نموده اند.
انتخاب روزنامه کثیرالانتشار.-15-8

روز قبل از اتمام دوره جاري اعضاي هیئت مدیره اقدام به 20هیئت مدیره موظف است حداقل -16ماده 
بنماید. در هر صورت تا زمان تشکییل هیئت مدیره جدید، هیئت 12عمومی عادي وفق ماده برگزاري مجمع 

مدیره قبلی داراي مسئولیت خواهد بود و در صورت عدم دعوت به مجمع توسط هیئت مدیره انجمن، اتاق 
بازرگانی و صنایع و معادن ایران می تواند نسبت به تشکیل مجمع عمومی اقدام نماید.

مجمع عمومی عادي بطور فوق العاده در مواقع ضروري به دعوت هیئت مدیره یا بازرس یا درخواست - 17ماده 
اساسنامه تشکیل می گردد.12نصف بعلاوه یک از اعضاء انجمن با رعایت ماده 

مجمع عمومی فوق العاده با حضور حداقل دو سوم اعضاء انجمن و یا نمایندگان قانونی آنان رسمیت -18ماده 
ا می کند و تصمیمات مجمع با سه چهارم آراء افراد حاضر در جلسه تصویب می شود.پید
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با تشخیص ضرورت تشکیل مجمع عمومی عادي بصورت فوق العاده توسط بازرس مراتب به هیئت -19ماده 
ن روز از تاریخ وصول درخواست بازرس، از اعضاء انجم15مدیره اعلام و هیئت مدیره مکلف است حداکثر ظرف 

با "براي تشکیل مجمع عمومی دعوت بعمل آورد و در صورت استنکاف، بازرس می تواند راسا12وفق ماده 
اقدام نماید.12رعایت ماده 

با درخواست کتبی حداقل نصف بعلاوه یک اعضاء انجمن مبنی بر تشکیل مجمع عادي بطورفوق - 20ماده 
روز از تاریخ دریافت تقاضاي کتبی اعضاء 20داکثر ظرف مدت العاده و یا مجمع فوق العاده، هیئت مدیره باید ح

دعوت نماید، در صورت استنکاف هیئت مدیره درخواست کنندگان می 12را جهت تشکیل مجمع طبق ماده 
روز طبق 15توانند دعوت مجمع عمومی فوق العاده را از بازرس بخواهند و بازرس مکلف است حداکثر ظرف 

نسبت به دعوت "ت نماید و چنانچه بازرس نیز امتناع نماید، درخواست کنندگان مستقیمااز اعضاء دعو12ماده 
از اعضاء براي تشکیل مجمع عمومی با رعایت کلیه تشریفات مندرج در اساسنامه اقدام می نمایند.

روز 20در صورت عدم رسمیت یافتن هریک از جلسات مجمع عمومی بعلت حدنصاب، حداکثر ظرف - 21ماده 
از نظر درج آگهی در روزنامه و دعوت از اعضاء اقدام و جلسه دوم مجمع با هر 12با رعایت ماده - جلسه بعد

تعداد رسمیت خواهد داشت.
وظایف و اختیارات مجمع عمومی فوق العاده عبارتند از:-22ماده 
تغییر و اصلاح اساسنامه انجمن- الف
ازرسانعزل انفرادي یا جمعی هیئت مدیره و یا ب- ب
انحلال انجمن و انتخاب اعضاء هیئت تصفیه–ج 

هیئت مدیره:- 23ماده 
انجمن بوسیله هیئت مدیره اي مرکب از هفت یا نه و یا یازده نفر عضو اصلی و دو نفر عضو علی البدل از اعضاء 

عادي و یا عادي صاحب کارت بازرگانی (کارت اتاق بازرگانی و صنایع و معادن ایران) که بوسیله مجمع عمومی 
بصورت فوق العاده از بین اعضاء و یا نمایندگان قانونی آنان براي مدت سه سال انتخاب می شوند اداره خواهد 

شد.
بـعد از اختتام دوره مـاموریـت هیئت مدیره تا انتخاب هیئت مدیره جدید، کلیه مسئوولیتها همچنان به -23-1

عهده اعضاي هیئت مدیره قبلی خواهد بود.
انتخاب هر یک از اعضاي هیئت مدیره قبلی براي دوره هاي بعد بلامانع است.-23-2

شرایط عضویت در هیئت مدیره:- 24ماده 
دارا بودن تابعیت ایرانی.- الف
داشتن حسن شهرت–ب 
متدین به یکی از ادیان رسمی کشور.–ج 
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ارایه معرفی نامه کتبی (براي نماینده اشخاص حقوقی)–د 
روز قبل از تشکیل مجمع درخواست کتبی خود را 15داوطلب عضویت در هیئت مدیره موظف است از -25ماده 

همراه با مدارك مورد نیاز به اتاق ایران و انجمن تسلیم نماید.
تبصره: بررسی واجد شرایط بودن داوطلبان عضویت در هیئت مدیره قبل از تشکیل اولین مجمع عمومی عادي 

و پس از آن بوسیله هیئت مدیره هاي منتخب صورت می گیرد. هیئت مدیره موظف است توسط هیئت موسس 
واجد شرایط نشناختن داوطلب را ظرف مدت پنج روز از دریافت درخواست به اطلاع او برساند و در صورت تسلیم 

لازم صورت می اعتراض توسط فرد یاد شده تا مدت یک هفته به اتاق بازرگانی و صنایع و معادن ایران، بررسی 
پذیرد و نظر اتاق ایران لازم الاجرا می باشد.

در صورت استعفاء از عضویت، اخراج و یا انحلال شرکت عضوي که نماینده آن در ارکان انجمن داراي -26ماده 
سمتی است، ماموریت آن نماینده نیز به تبع شرکت متبوع وي منتفی و زایل خواهد شد.

اشخاص حقوقی عضو پس از انتخاب در ارکان انجمن به هر دلیلی از عضویت در چنانچه نماینده -27ماده 
شرکت متبوع خود خارج گردد، پس از اعلام شرکت به خودي خود از سمتی که در انجمن دارد معزول و 
هیچگونه سمتی در انجمن نخواهد داشت و سمت نامبرده به عضو علی البدل تفویض و در صورت نیاز، برابر 

انتخابات بعمل خواهد آمد.مقررات،
براي هریک از اعضاء هیئت مدیره در طول دوره ماموریت باعث 24زایل شدن موردي از بندهاي ماده -28ماده 

مغزول شدن آن عضو خواهد شد.
در صورت استعفا و یا فوت و یا عزل نصف به اضافه یک اعضاي هیئت مدیره انتخابات هیئت مدیره -29ماده 

شد.تجدید خواهد
هیئت مدیره در اولین جلسه اي که حداکثر ظرف یک هفته بعداز قطعی شدن انتخاب آنها تشکیل می - 30ماده 

شود از بین خود یک نفر را بعنوان رئیس، دو نفر را بعنوان نواب رئیس، یک نفر را بعنوان خزانه دار و یک نفر را 
بعنوان منشی انتخاب خواهد نمود.

ره رئیس انجمن نیز می باشد.تبصره: رئیس هیات مدی
مدت تصدي هریک از سمتهاي اعضاي هیئت مدیره بیش از مدت عضویت آنها در هیئت مدیره -31ماده 

نخواهد بود. متصدیان هریک از سمتها توسط هیئت مدیره قابل عزل و یا تجدید انتخاب می باشند.
واقع ضروري به دعوت کتبی رئیس یا نواب هیئت مدیره در مقاطعی که مشخص می نماید و یا در م- 32ماده 

رئیس تشکیل جلسه خواهد داد. جلسات هیئت مدیره در مرکز اصلی انجمن یا در محل دیگري که در دعوتنامه 
معین شده تشکیل خواهد شد.

در صورت استعفاء، فوت و یا عزل هریک از اعضاء هیئت مدیره، عضو علی البدلی که در انتخابات راي - 33ماده 
یشتري داشته است، براي باقیمانده دوره هیئت مد یره عضو اصلی خواهد شد و در صورتیکه اعضاء علی البدل ب

داراي آراء مساوي باشند انتخاب در هیئت مدیره به قید قرعه بعمل خواهد آمد.
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غیبت بدون عذر موجه در سه جلسه متوالی موجب عزل از عضویت در هیئت مدیره خواهد بود.-1تبصره 
تشخیص موجه یا غیرموجه بودن غیبت، حداقل با دو سوم اعضاء هیئت مدیره  می باشد.-2تبصره 

جلسات هیئت مدیره با حضور اکثریت اعضاي داراي حق راي رسمیت پیدا می کند.-34ماده 
ورت اداره جلسات هیئت مدیره با رئیس هیئت مدیره و در صورت غیبت او با نایب رئیس است. در ص- 35ماده 

غیبت رئیس و نواب رئیس، سایر اعضاي هیئت مدیره یک نفر از اعضاء حاضر در جلسه را تعیین می نمایند تا 
وظایف رئیس را در ارتباط با اداره جلسه انجام دهد.

ماده 2مصوبات هیئت مدیره با راي اکثریت نصف باضافه یک حاضرین در جلسه (غیر از مفاد تبصره -36ماده 
واهد بود.) معتبر خ33

صورت مذاکرات و تصمیمات هیئت مدیره در دفتر ثبت و به امضاي حاضرین می رسد.-37ماده 
شرکت اعضاء علی البدل و بازرس در جلسات هیئت مدیره بلامانع است ولی حق راي نخواهند داشت.-38ماده 
صورت موظف بعنوان دبیر هیئت مدیره می تواند ار بین خود یا خارج، یکنفر شخص حقیقی را به-39ماده 

انتخاب نماید.
هیئت مدیره می تواند تمام یا قسمتی از اختیارات خود را به رئیس هیئت مدیره تفویض نماید.-1تبصره 
در صورتیکه دبیر عضو هیئت مدیره باشد دوره دبیري او از مدت عضویت در هیئت مدیره بیشتر - 2تبصره 

نخواهد بود.
دبیر عضو هیئت مدیره نباشد، حق شرکت در جلسات هیئت مدیره را بدون حق راي در صورتیکه -3تبصره 

دارد.
براي انجام امور اداري انجمن اعم از ثبت مکاتبات و مخابرات و تحریر و تکثیر آن، طبقه بندي و -40ماده 

ن جمع آوري قوانین ضبط و حفظ و نگهداري اسناد و اوراق انجمن به تهیه آمار و اطلاعات مورد نیاز و حفاظت آ
و آیین نامه ها و بخشنامه هاي مرتبط با فعالیت انجمن تشکیل پرونده براي اعضاء و ثبت عضویت آنها، انجام 
تشریفات اداري مربوط به انتشار آگهی ها و ارسال دعوتنامه، اخذ درخواست متقاضیان عضویت در هیئت مدیره و 

ن شرکتهاي عضو براي ورود به مجامع، فراهم آوردن امکانات لازم بازرس انجمن، اخذ معرفی نامه هاي نمایندگا
براي تشکیل مجامع عمومی، تنظیم پرسشنامه هاي لازم براي استخدام کارکنان مورد نیاز، کنترل کیفیت 
عملکرد و حضور و غیاب کارکنان، نگهداري و حفظ اموال و اثاثیه انجمن و تعمیر و سرویس به موقع آن، تهیه 

اداري در مورد کارهاي دردست اجرا و مسایل داخل انجمن، اجراي مصوبات در انجمن و هر اقدامی که گزارشات
براي اداره امور انجمن ضروري باشد دبیرخانه اي تحت سرپرستی دبیر زیر نظر رئیس هیئت مدیره "عرفا

تاسیس می گردد.

وظایف و اختیارات و حدود مسئولیت هیئت مدیره:- 41ماده 
دیره نماینده قانونی انجمن بوده و از کلیه اختیارات قانونی جهت اداره امور انجمن برخوردار است وظایف هیئت م

و اختیارات هیئت مدیره به شرح زیر می باشد:



اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزي ایرانانجمن مدیران صنایعاساسنامه

21

انجمن و پرداخت هزینه ها افــتتاح حســاب جـاري بنام انجمن در بانکهاي مجاز و واریز کلیه وجوهات-41-1
ورت لزوم تحصیل وام.از این حساب و در ص

عملیات و اقدامات مالی انجام عملیات مالی و پولی و تعهدات مالی طبق اختیارات و ارایه گزارش سالانه-41-2
خود به  مجمع عمومی.

عــقد هــر گونه قرارداد و تبدیل و تغییر آن راجع به خرید و فروش و اجاره و -41-3
حساب انجمن بدون قصد و انگیزه تجاري در جذب و جلب منفعت.تملک اموال منقول و غیر منقول بنام و

اداره امور مالی انجمن که سرپرستی آن با خزانه دار است.-41-4
دریافت مطالبات و پرداخت دیون آن.-41-5
استخدام و عزل و نصب دبیر و  کـارکنان انجمــن و تعیین شغل و حــقوق و دستمزد و سایر پرداختها، -41-6
یع و تنبیه و تعیین سایر شرایط استخدام مطابق قوانین موضوعه کشور.ترف
اقامه و استرداد هرگونه دعوي حقوقی و کیفري با داشتن تمام اختیارات مراجعه به محاکم و پرداختن به -41-7

تفاده امر دادرسی از حق تجدیدنظر در دادگاههاي استان و دیوان عالی کشور، مصالحه، تعیین وکیل، سازش، اس
از حقوق و تکالیف مربوط به داوري.

اجراي آن از سوي مقامات اقــدام به هـر نـوع امري از امور کـه در چارچوب قوانین و مقررات موضوعه-41-8
دولتی جمهوري اسلامی ایران به انجمن واگذار می گردد.

اهداف آن ضرورت ت مقاصد وانــجام امـوري کـه طبق موازین قانونی براي اداره انجمن و پیشرف-41-9
داشته و در اساسنامه منع نشده باشد.

تــعیین و اعزام نماینده به کمیته هاي همکاریهاي اقتصادي، بازرگانی و فنی با رعایت شرایط مندرج -41-10
در آیین نامه هاي مربوطه.

امورانجمن در چهارچوب تـهیه، تدوین و تصویب مقررات و آیین نامه هاي داخلی براي اداره بهتر-41-11
اساسنامه و اختیارات تفویضی.

قراردادي و حقوقی در راهــنمایی اعضــاء در امــور اجرایی، مدیریتی، مالی و مالیاتی، بیمه، مسایل-41-12
صورت رجوع به انجمن.

تدوین پیش نویس بودجه انجمن براي تصویب از طریق مجامع مربوطه.-41-13
دارایی و دیون انجمن پس از ا نقضاي سال مالی و ارایه آن بـه بازرس و نیز تنظیم تهــیه صورت-41-14

ترازنامه و حساب عملکردهاي سال گذشته جهت ارایه به مجمع عمومی.
هیئت مدیره می تواند عضو متخطی از اهداف و مقررات اساسنامه انجمن را از عضویت در انجمن -41-15

را با ارایه دلایل آن به اتاق بازرگانی و صنایع و معادن ایران گزارش کند. تصمیم اخراج نماید و علت اخراج عضو
اتاق ایران در این خصوص قطعی است.
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کیفی سطح دانش بـرگزاري همایش هاي تخصصی و صنفی با دعوت از صاحبنظران براي ارتقاء-41-16
اعضاء.

ن و ارسال آن به اتاق ایران.تهیه گزارشهاي سه ماهه و سالانه از عملکرد انجم-41-17

خزانه دار- 42ماده 
خزانه دار مسئول اداره امورمالی انجمن بوده و موظف است دفاتر و اسناد و صورتجلسات مالی انجمن را تنظیم، 
وصولی ها و پرداختها را کنترل و اسناد مربوط به آن را ثبت و ضبط و نگهداري و حفاظت نماید و با درخواست 

مبنی بر بررسی دفاتر و اسناد مالی انجمن با اطلاع رئیس هیئت مدیره در محل دبیرخانه اسناد مذکور را بازرس 
در اختیار بازرس قرار دهد.

کلیه اسناد و مدارك مالی و تعهدآور با امضاء مشترك رئیس هیئت مدیره یا نایب رئیس و خزانه دار - 43ماده 
در ضمن اوراق عادي و مکاتبات اداري و معمولی با امضاء رئیس هیئت همراه با مهر انجمن معتبر خواهد بود. 

مدیره یا نایب رئیس و یا دبیر همراه با مهر انجمن معتبر خواهد بود.

بازرس-44ماده 
اساسنامه است.24شرایط انتخاب بازرس مطابق با ماده -44-1
مع عمومی عادي براي مدت یکسال یکنــفر بـازرس اصلی و یک نفر بازرس علی البدل توسط مج-44-2

انتخاب و انتخاب آنها بلامانع است.
اساسنامه از بازرس اصلی، وظیفه او را بازرس 24در صورت فوت، استعفاء یا سلب شرایط مندرج در ماده -44-3

علی البدل انجام خواهد داد.
شــده افتخاري می باشد.تبصره: کلیه خدمات اعضاي هیئت مدیره وبازرسان در انجمن در سمت هاي یاد

وظایف بازرس- 45ماده 
نظـارت بر کلیه اقدامات و عملیات هیئت مدیره در حدود مقررات این اساسنامه و تطبیق آن با مفاد -45-1

اساسنامه، مصوبات مجامع عمومی و قوانین جاري کشور از وظایف بازرس می باشد و در صورت مشاهده تخلف 
را به هیئت مدیره اطلاع و رفع آن را درخواست می نماید.از طریق دبیرخانه مراتب

بــازرس، تــرازنامه تهیه شده توسط هیئت مدیره براي تسلیم به مجمع عمومی سالانه و همچنین در -45-2
صورت لزوم کلیه اسناد و اوراق مالی انجمن را مورد بررسی قرار داده و موظف است نظر خود را بصورت مکتوب 

مجمع عمومی بگذارد.در اختیار
بازرس حداقل ده روز قبل از تشکیل مجمع عمومی عادي گزارش مکتوب خود را جهت اطلاع اعضاء -45-3

تهیه و ارایه خواهد نمود.
بــازرس موظف است در کلیه امور مربوط به دعوت و برگزاري مجامع عمومی عادي وفوق العاده -45-4

نظارت نماید.
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دهد.یک نسخه از گزارشات خود را به دبیرخانه انجمن تحویلبازرس موظف است-45-5

کمیته  ها و مشاوران-46ماده 
انجمن بمنظور پیشبرد اهداف و ایفاي مطلوب وظایف خود می تواند کمیته هایی متشکل از نمایندگان شرکتهاي 

طرز انتخاب آنان و وظایف عضو و اعضاء حقیقی انجمن تشکیل دهد. نوع فعالیت هر کمیته و تعداد اعضاء آن و 
کمیته ها براساس آیین نامه اي خواهد بود که توسط هیئت مدیره تهیه و تصویب می گردد.

منابع مالی- فصل پنجم
واحدهاي تولیدي داوطلب عضویت در انجمن موظف به پرداخت مبلغ ورودیه به حساب جاري انجمن -47ماده 

و و تسلیم قبض آن به دبیرخانه می باشند.
هر عضو علاوه بر ورودیه، موظف است سالیانه مبلغ حق عضویت خود را به حساب جاري انجمن واریز - 48ماده 

و قبض رسید آن را نیز تحویل دبیر خانه نماید.
انجمن می تواند از هدایا، عطایا، وقف، قبول وصیت و کمکهاي نقدي و غیرنقدي اعضاء یا اشخاص -49ماده 

و چنانچه ضرورت اقتضاء نماید با تصویب هیئت مدیره حق تحصیل اعتبار و اخذ وام از ثالث برخوردار گردیده
بانکها و موسسات اعتباري یا از شرکتها و اشخاص عضو را دارد.

انحلال و تصفیه–فصل ششم 
انجمن بموجب تصمیم مجمع عمومی فوق العاده یا بر طبق راي نهایی و قطعی محاکم قضایی منحل - 50ماده 

شود.می
چنانچه انحلال انجمن از سوي مجمع عمومی فوق العاده باشد مجمع هیئت تصفیه اي را متشکل از -51ماده 

سه نفر از نمایندگان اعضاي حقوقی انتخاب می نماید. انتخاب اعضاء هیئت مدیره انجمن قبل از انحلال در مقام 
ي محاکم قضایی اعلام شود محکمه هیئت اعضاء هیئت تصفیه بلامانع است. چنانچه انحلال انجمن از سو

تصفیه را تعیین خواهد نمود.
پس از اعلام انحلال انجمن و تعیین اعضاء هیئت تصفیه، مدیران سابق انجمن مکلف می باشند - 52ماده 

، دفاتر، اموال و اثاثیه انجمن را با تنظیم صورتجلسه تحویل نمایند.تمامی اوراق، اسناد
ها و داراییها را روشن و پس از تسویه، کلیه ه با نظارت نماینده اتاق ایران وضعیت بدهیهیئت تصفی- 53ماده 

اموال منقول و غیر منقول باقیمانده در اختیار اتاق بازرگانی و صنایع و معادن ایران قرار خواهد گرفت.
مطالبات و دیون انجمن و بطور وظائف و تکالیف و اختیاران هیئت تصفیه در رابطه با اموال موجود، - 54ماده 

و مفاد اساسنامه 24/12/1374کلی امر تصفیه طبق مقررات لایحه اصلاح قسمتی از قانون تجارت مصوب  
خواهد بود.
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موارد متفرقه–فصل هفتم 
حکمیت- 55ماده 

صورت انجمن می تواند در امور تخصصی خود اقدام به پذیرش امر حکمیت (داوري) نماید. در این -55-1
هیئت مدیره از بین خود و سایر نمایندگان شرکتهاي عضو فرد یا افراد واجد شرایط را تعیین و پس از جلب 

موافقت، آنها را مامور رسیدگی و اعلام نظر نماید.
در صورتی که اساسنامه نیاز به تفسیر داشته باشد، این امر توسط اتاق بازرگانی و صنایع و معادن ایران -56ماده 
رت می پذیرد. نظر اتاق قطعی و لازم الاتباع خواهد بود.صو

تبصره تهیه و به تصویب هیئت موسس انجمن 13ماده و 57فصل و 7این اساسنامه در یک مقدمه و -57ماده 
رسیده است.متشکل از امضاء کنندگان ذیل 


